
 

Kurzportrait der Robert-Gerwig-Schule  
Singen 

 
 

Schultyp: Kaufmännische Berufsschule 
 
Schularten: Berufsfeld Wirtschaft bzw. Gesundheit mit Fachklassen für 
 Einzelhandelskaufleute                                      
 Reiseverkehrskaufleute                                      
 Groß- & Außenhandelskaufleute 
 Steuerfachangestellte 
 Bürokaufleute 
 Speditionskaufleute                                            insgesamt ca. 1000 Schüler 
 Automobilkaufleute 
 Industriekaufleute 
 Kaufleute f. Tourismus + Freizeit 
 Drogisten 
 PKA 
 Medizinische Fachangestellte 

 
 
 Wirtschaftsgymnasium  
 Kfm. Berufskolleg 1 und 2 mit Übungsfirma  
 Berufsfachschule Wirtschaft                                       insgesamt ca. 720 Schüler 
 Berufsfachschule Büro und Handel  

 
 
Lehrkräfte: ca. 100 Lehrkräfte, darunter zahlreiche Praktiker und pro Jahrgang ca. 5 Referendare 
 
Die Robert-Gerwig-Schule nimmt derzeit außer an OES noch an den Modellprojekten 
 Neuordnung der Lehrerarbeitszeit (mit den Teilprojekten „Klassenbudget“, „Klassenlehrer-

stunden“ und “Mitbestimmung ÖPR“ 
 Schulverwaltungsassistenz (SVA) teil 

 
Im Modellprojekt OES haben wir uns bis zur Fremdevaluation mit den OES-Teilprojekten 
 Beseitigung von Übergangsproblemen 
 Kommunikation Schulleitung – Kollegium 
 Lesekompetenz 
 Nachhaltiges Lernen 
 Frühwarnsystem für gefährdete Schüler befasst 

 
Im ersten Jahr nach der Fremdevaluation sind unsere aktuellen Projekte  
 Überführung der o. g. Projekte in Prozesse 
 Unterstützungssystem x-change 
 Wissenschaftliches Arbeiten 
 Bewerbertraining 
 Sicherheitskonzept 

 
Alle wichtigen Entscheidungen der Schule werden in unserem Führungskreis getroffen, in welchem 
unser Personalrat mitbestimmungsberechtigt ist, eine Stabsstelle QBS (Qualitätsbeauftragte der 
Schule) unterstützt die Schulleitung in allen Fragen der Qualitätsentwicklung. 
 
Diese Stabsstelle befasst sich derzeit schwerpunktmäßig mit den Themen 
 Weiterentwicklung unseres Qualitätshandbuches (z. T. mit SYCAT) 
 Weiterentwicklung/Professionalisierung unserer Feedbackkultur 
 Betreuung der laufenden Projekte und Prozesse 

 
Schulleitung und Lehrkräfte der Robert-Gerwig-Schule waren an der Erstellung der OES-
Handbücher „Schulführung und Qualitätsentwicklung“, „Leitbild“ und „Unterricht“ be-
teiligt. 
 
Kontakt unter: 
Robert-Gerwig-Schule Singen 
Anton-Bruckner-Str. 2 
78224 Singen 
Tel  07731/9572-0 
Fax 07731/9572-99 
Email: webmaster@rgs-singen.de
http: www.rgs-singen.de  

mailto:webmaster@rgs-singen.de
http://www.rgs-singen.de/

