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Die neue Werkrealschule

Die neue Werkrealschule (WRS) ist als durchgan-
giger Bildungsgang von Klasse 5 bis 10 angelegt
und fiihrt zum Mittleren Bildungsabschluss. Die
Einflihrung der Werkrealschule erfolgt im Schuljahr
2010/11 fir die Kiassen b bis 8.

Das LS hat mit Fachgruppen den Bildungsplan der
Werkrealschule den neuen Bedingungen angepasst.
Der Bildungsplan gilt auch fiir die Hauptschulen,
sodass der Ubergang von einer Haupt- in eine Wer-
krealschule gewahrleistet ist. Weiterhin kann nach
Klasse 9 die Hauptschulabschlusspriifung abgelegt
werden.

Uberarbeitung der Bildungsstandards
Hauptschule/Werkrealschule 2004

Die Bildungsstandards der bisherigen Hauptschu-
le flr die Klassen 5 und 6 wurden nur geringflgig
formal geandert. Fiir die Klassenstufen 7 bis 9 und
fur die Kiasse 10 wurde der Bildungsplan in den
Kernfachern Deutsch, Mathematik und Englisch
iiberarbeitet.

Hier hat eine Verzahnung der Bildungsstandards
2004 der bisherigen Hauptschule und der bisherigen
Werkrealschule stattgefunden. Die veranderten Bil-
dungsstandards sind zudem an die KMK-Standards
fir den Mittleren Bildungsabschluss angepasst.

Individuelle Forderangebote auf allen Kiassenstu-
fen unterstiitzen die Schilerinnen und Schiiler in
ihrem Kompetenzautbau. Um die Klassenstufe 10
zu entlasten, wurden einzelne Kompetenzen und
Inhalte nach Klassenstufe 9 verlagert. Kiirzungen
waren moglich, wenn die Bildungsstandards iber
die KMK-Standards hinausgehen.

Die Facherverbiinde bleiben his Klasse 9
unverandert.

In Klasse 10 sind die Facherverblinde ,Welt-Zeit-
Gesellschaft” (WZG) und ,Musik-Sport-Gestalten”
(MSG) gekiirzt, die Facherverblinde ,Materie-

Natur-Technik” (MNT) und , Wirtschaft-Arbeit-Ge-
sundheit” {(WAG) entfallen.

In Klasse 10 kooperiert die WRS mit der zweijdh-
rigen Berufsfachschule (2BFS). Der Unterricht findet
an drei Tagen pro Woche an der Werkrealschule
und an zwei Tagen an der Berufsfachschule statt.
Die Schilerinnen und Schiiler nehmen in Natur-
wissenschaften, berufsfachlicher Kompetenz und
berufspraktischer Kompetenz am Unterricht des
ersten Jahres der ZBFS tell.
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Besonderes Merkmal der Werkrealschule sind
die drei jeweils zweistlindigen Wahlpflichtfacher
JNatur und Technik”, ,Wirtschaft und Informa-
tionstechnik” sowie ,Gesundheit-und Soziales”.
Diese werden in Klasse 8 und 9 der WRS unter-
richtet und bereiten die Schilerinnen und Schiiler
auf die Kooperation mit der 2BFS im gewerblich-
technischen und kaufmannischen Bereich oder im
Bereich Erndhrung und Gesundheit vor. Die Inhalte
sind mit jenen der ZBFS abgestimmt. Die Wah! des
Wahlpflichtfaches verpflichtet die Schiilerinnen
und Schiiler jedoch nicht zum Besuch einer Berufs-
fachschule des entsprechenden Typs.

Die neuen Wahlpflichtficher der
Werkrealschule

Der Unterricht in den Wahlpflichtfachern wird von
den erwiinschten Kompetenzen aus gedacht und
geplant. Konkrete [nhalte kdnnen zu verbindlichen
Themen so gewahlt werden, dass sie an Schiller-
interessen und Ortlichen Gegebenheiten orientiert




sind.

Die im Bildungsplan ausgewiesenen Arbeitsfelder
sind so gewdhlt, dass der Unterricht praxis- und
handlungsorientiert umgesetzt werden kann.

Die Kompetenzen sind in die Kompetenzbereiche
Fachwissen, Erkenntnisgewinnung, Kommunika-
tion und Bewertung gegliedert. Sie sind fir alle
drei Wahlpflichtfacher in den gemeinsamen Leitge-
danken prézisiert und definieren berufliche Basis-
qualifikationen, auf die in den Berufsfachschulen
aufgebaut werden kann, beispielsweise im Kampe-
tenzbereich Fachwissen , eigenstandig Fachwissen
anwenden” oder im Bereich Erkenntnisgewinnung
eine zielgerichtete Auswahl der Rechercheergeb-
nisse treffen”. Im Bereich Kommunikation wird zum
Beispiel verlangt, dass die Schilerinnen und Schiiler
,auf Dritte innerhalb und aulRerhalb der Schule wie
Vereine, Organisationen, Verwaltung und Betriebe
selbststandig zugehen und Anliegen angemessen
formulieren” und im Bereich Bewertung, dass sie
Jfachlich und ethisch begriindet Entscheidungen
treffen, diese im Hinblick auf nachhaltiges Handeln
umsetzen”.

In allen Wahlpflichtfachern sind praxisnahe Ar-
beitsfelder wie ., Schul- und Familienleben/Alltag”,
Labor/Werkstatt”, , Verwaltung und Verkauf” oder
.Betrieb/Realbegegnung”  ausgewiesen
Themen, welche die N&he zur Berufshildung un-
terstreichen wie zum Beispiel ,Vorsorge und
Pflege”, ..Bauen und Wohnen” oder ,Konsum und
Finanzen”.

sowie

Die Wahlpflichtfacher haben also eine Briickenfunk-
tion zwischen allgemeiner und beruflicher Bildung.
Die Schilerinnen und Schiler kénnen hier frith
erfahren, welche Anforderungen bestimmte Berufe
stellen und ob diese den eigenen Neigungen, Inter-
essen und Fahigkeiten entsprechen.
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Schul- und Familienleben/Alitag:
Vorsorgeuntersuchungen/impfungen, Versicherungen,
Larm, Fehlernghrung, Bewegungsmangel

Praxis; Erstmafinahmen bei Krankheit,
Hygienemaflnahmen

Betrieb/Realbegegnung: Berufsfelder im Gesundheits-
und Sozialwesen (z.B. Krankenschwester/Krankenpfleger)

__ Wahipflichtfach Gesundheit und Soziales

_ WPF Gesundheit und Soziales: Thema Vorsorge und Pflege |
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Wahipflichtfach Wirtschaft und Informationstechnik
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+ Verkauf und Marketing
* Konsum und Finanzen
» Unternehmen und Arbeit



