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Realschule Klasse 9

(1) Bezug zu den Bildungsstandards

)

@)

Kompetenzbereich: Berufsorientierung an der Realschule

Kompetenzstandards:
Die Schilerinnen und Schuler kénnen
- selbststandig Kontakt zu Betrieben aufnehmen [...];

- anhand der selbst erstellten Beobachtungs- und Erkundungsaufgaben eigene Erfahrungen, Eindriicke und
Beobachtungen wiedergeben;

- die Erfahrungen aus der Betriebserkundung [...] dokumentieren und die Dokumentation entsprechend der
Anforderung an Vollstandigkeit, Ubersichtlichkeit und Sorgfalt erstellen.

Bezug zu den Leitgedanken:

Die Schiilerinnen und Schiiler reflektieren ihre Projektphasen, ihre beruflichen Ziele und Vorstellungen vor
dem Hintergrund der erworbenen Erfahrungen und Kompetenzen. Dadurch erhalten sie Starkung fir ihre
beruflichen Vorstellungen oder kénnen systematisch Alternativen entwickeln und sich neu orientieren.

Problemstellung

Fur Jugendliche im Alter von 14-15 Jahren ist neben einer theoretischen Auseinandersetzung ein anschauli-
ches Kennenlernen von Berufen von ausschlaggebender Bedeutung. Eine Erkundung im Rahmen eines
mehrstiindigen Betriebsbesuches dient dieser Anschaulichkeit und macht komplexe Zusammenhénge
durchschaubarer. Betriebserkundungen sind damit eine wichtige Mdglichkeit, in der Auseinandersetzung
mit realen Personen und Arbeitsablaufen Informationen tber Bedingungen, Anforderungen und Mdoglich-
keiten von Berufen zu gewinnen.

Dabei konnen Klassen in Gruppen die Abteilungen eines grofieren Betriebes erkunden oder sich auf ver-
schiedene kleinere Betriebe verteilen.

Niveaubeschreibung

Niveaustufe A

Die Schilerinnen und Schiler erkunden Berufe und Arbeitsplatze mit Hilfe vorgegebener Interview- oder
Erkundungsbogen.

Der bzw. die zu besuchenden Betriebe sind vorgegeben. Kontaktaufnahme und Absprache der Ablauforga-
nisation wird von der Lehrkraft angebahnt. Sie erarbeiten eine einfache Dokumentation. Struktur und Me-
dien sind vorgegeben.

Die Prasentation ist verstandlich.

Im Kontakt mit den Mitarbeitern des Betriebs bzw. der Betriebe verfiigen sie lber die notwendigen Um-
gangsformen.

Niveaustufe B

Die Schilerinnen und Schiller erkunden Berufe und Arbeitsplatze mit Hilfe eines Interview- oder Erkun-
dungsbogens. Sie legen die Befragungs- bzw. Erkundungsschwerpunkte in Teilen selbst fest und erarbeiten
den Bogen in der Gruppe mit Unterstiitzung der Lehrkraft.

Sie suchen einen geeigneten Betrieb bzw. Betriebe. Unterstiitzt durch die Lehrkraft nehmen sie Kontakt auf
und sprechen die Ablauforganisation ab.

Sie legen Struktur und Medien der Dokumentation unter Beratung fest und erarbeiten diese in angemesse-
ner Form.

Die Présentation ist gut verstandlich und ist auf die Adressaten ausgerichtet.

Im Kontakt mit den Mitarbeitern des Betriebs bzw. der Betriebe verfiigen sie tber die notwendigen Um-
gangsformen und treten diesen offen gegeniber.

Niveaukonkretisierung fur das TOP BORS — Die Betriebserkundung 2



Realschule Klasse 9

Niveaustufe C

Die Schilerinnen und Schiiler erkunden Berufe und Arbeitsplatze mit Hilfe eines Interview- oder Erkun-
dungsbogens. Sie legen die Befragungs- bzw. Erkundungsschwerpunkte fest und erarbeiten den Bogen
selbststandig.

Sie suchen einen geeigneten Betrieb bzw. Betriebe. Sie nehmen Kontakt auf und sprechen die Ablauforga-
nisation ab.

Sie legen Struktur und Medien der Dokumentation fest und erarbeiten sie in angemessener Form. Bei Be-
darf verandern sie diese situationsadaquat.

Die Dokumentation umfasst alle wesentlichen Fakten und wird durch wesentliche zusétzliche Informatio-
nen erganzt.

Die Présentation wendet sich in Uberzeugender Weise an den Adressatenkreis.

Im Kontakt mit den Mitarbeitern des Betriebs bzw. der Betriebe verfiigen sie lber die notwendigen Um-
gangsformen und treten diesen offen und gewinnend gegeniber.
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