Arbeitsordnung fir die mechanischen Werkstéatten von Ernst Wagner in
Pfullingen

L Allgemeine Beflimmungen.

§ 1.
Diefe Arbeitdordnung vertritt die Stelle eined 3iwifden dem
Arbeitgeber und jebem Arbeiter abgefhloflenen Arbeitdvertrags.

§ 2
Jeber Avbeiter, weldjer in der med). Werkftatte in Arbeit treten
will, it gehalten, feine Kegitimationdpapiere (Arbeitdbud)), fotvie
Quittungfarte iiber bdie zur Suvaliditdts= und Alterzverficherung
gesablten Beitrdge vorzulegen.
B8,

Die Aufnabhme bed Avbeiterd in die med). Werkjtitte erfolgt
purd) den Avbeitgeber oder durd) dem damit Hefonders Beauftragten.
Bor dem Gintritt hat jeder Arbeiter gegenmwirtige Arbeitdordnung,
von weldjer ihm ein Abdruc jzugeftellt tvird, einzufehen und zu
unter{dyreiben. Grv verpflichtet fih durd) die Unterfehrift zu unbe-
pingter Anerfenmung und genauver und gewiffenhafter Beadhtung der
Arbeitsordnung.

§ 4.

Pit dem CEintritt {ibernimmt der Avbeiter die BVerpflicdhtung,
dic Weifungen feiner Bovgejepten pitnftlich su befolgen, die ihm iiber-
tragene Arbeit mit Fleip und Sorgfalt audzufiihren, den Vorteil der
med). Werkjtatte nac) beften Krdften su wabhren und ju fordern und
alled zu vermeiden, a3 bdie Avbeit und Orduung ftoven und der
med). Wertjtdtte Nadyteil bringen fonute. Der Avbeiter erhilt dagegen
dent bei feiner Aufnahme oder fpiter feftgefesten Tage: oder Stunden-
Lohn ober im Falle der Uebertragung von Accordarbeit den bei Feft:
feung deg Accords vereinbarten Accordlohn.

§ 5.
Glaubt ein Avbeiter Grund jur Befdhwerde gegen feinen Vor-
gefesten au haben, fo fann er foldhe dem Arbeitgeber vortragen.

Arbeitsauftrage:

1. Fassen Sie die wichtigsten Bestimmungen zusammen.
2. Erlautern Sie, wie heute in der BRD die allgemeinen Rahmenbedingungen eines

Arbeitsvertrages festgelegt werden.

Arbeitskreis fur Landeskunde/Landesgeschichte RP Tlbingen



