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Antrag
der Abg. Norbert Zeller u. a. SPD

und

Stellungnahme

des Sozialministeriums

Weiterentwicklung der Friihforderung
in Baden-Wiirttemberg

Antrag

Der Landtag wolle beschlief3en,
die Landesregierung zu ersuchen
zu berichten,

1. mit welchen Schwerpunkten sich die interministerielle Arbeitsgruppe ,,Frithfor-
derung® derzeit befafit und welche Arbeitsergebnisse bereits vorliegen;

2. wie die Fortschreibung der ,,Rahmenkonzeption Friithférderung® erfolgen soll,
welche Schwerpunkte gesetzt werden und wie die Finanzierung aussieht;

3. welche Konzeption die Landesregierung zum Ausbau der Sonderpadagogischen
Beratungsstellen hat,

a) insbesondere in bezug auf eine interdisziplindre Arbeitsweise und personellen
Besetzung, sowie der rdumlichen Situation und

b) beziiglich der Aufgabe der Fachberater;
4. was die Landesregierung tun will, um das Prinzip der Interdisziplinaritit in der
Frithférderung umzusetzen und wie das Konzept eines Beratungsstellenverbun-

des realisiert werden kann;

5. wie die Zusammenarbeit der Friihforderstellen mit anderen beteiligten Fach-
diensten und Institutionen, wie Jugendamt, Gesundheitsamt, aussicht.
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der Kreisarbeitsgemeinschaft gegebenenfalls nur noch punktuell ergénzt werden.
Eine Ausweitung der Personalkapazitit ist mit der im Ausnahmefall noch gegebe-
nen Einrichtung einer Sonderpddagogischen Beratungsstelle nicht moglich. Die
Schulverwaltung ist gehalten, diese Abstimmung mit der Kreisplanung im Einzel-
fall herbeizufiihren. Pddagogische Berater Frithforderung konnen hier unterstiit-
zend titig werden.

Die Sonderpddagogischen Beratungsstellen sind Teil der Sonderschule; fiir die
rdumliche Unterbringung sind die Schultrdger zustindig. Eine Unterbringung der
Beratungsstelle auBerhalb des Gebdudes der Sonderschule ist nach der geltenden
Verwaltungsvorschrift iiber die sonderpddagogische Frithforderung moglich. Bera-
tungsstellen verschiedener Fachrichtungen sind nach dieser Verwaltungsvorschrift
moglichst an einem zentralen Ort rdumlich zusammenzufithren. Im Rahmen seiner
Moglichkeiten unterstiitzt das Ministerium solche Losungen.

In den Sonderpddagogischen Beratungsstellen sind entsprechend qualifizierte
Lehrkrifte mit sonderpddagogischer Ausbildung tétig; in Beratungsstellen, die
schwerpunktmiBig korperbehinderte Kinder fordern, arbeiten gegebenenfalls
Lehrkréfte mit der Grundausbildung als Physiotherapeut/Beschéftigungstherapeut
mit. Es ist nicht beabsichtigt, die Sonderpddagogischen Beratungsstellen mit ande-
ren Berufsgruppen zu besetzen. Interdisziplindre Arbeitsweise ist jedoch nicht an
eine entsprechende Personalzusammensetzung der Beratungsstelle gebunden. Sie
wird bei den Sonderpddagogischen Beratungsstellen durch vielféltige Formen der
Kooperation mit anderen Fachdisziplinen institutionalisiert oder auf den konkreten
Einzelfall bezogen eingelost.

Die interdisziplindre Arbeitsweise der Sonderpiddagogischen Beratungsstellen
wurde seit Veroffentlichung der Rahmenkonzeption insbesondere durch die Initia-
tiven und Angebote der Uberregionalen Arbeitsstelle Friihférderung (medizini-
scher und padagogischer Teil), die interdisziplindre Struktur von Fortbildungsan-
geboten, die Einrichtung von Kreisarbeitsgemeinschaften, durch interdisziplinér
orientierte Arbeitsgemeinschaften, durch interdisziplindr arbeitende Praxisbeglei-
tungsgruppen sowie den regelmiBig erscheinenden Informationsdienst der Uberre-
gionalen Arbeitsstelle und entsprechende Tagungsdokumentationen gestirkt. Zu-
sammenarbeit mit anderen Fachdisziplinen im Einzelfall gehort zu den Selbstver-
standlichkeiten qualifizierten sonderpddagogischen Handelns. Die erwdhnten Un-
terstiitzungselemente interdisziplinér orientierten Arbeitens werden fortgefiihrt.

In der Konzeption der Landesregierung zur Weiterentwicklung der Sonderpadago-
gischen Beratungsstellen kommt neben der Uberregionalen Arbeitsstelle Friihfor-
derung den Pddagogischen Beratern Frithforderung in jedem Schulamtsbereich
eine wichtige Schliisselfunktion zu.

Im Auftrag des Staatlichen Schulamts kann der Padagogische Berater im Rahmen
der frithen Hilfen durch Beratungsstellen und Schulkindergérten insbesondere fol-
gende Aufgaben libernehmen:

— Unterstiitzung der Weiterentwicklung der Frithforderung vor Ort (inhaltlich, or-
ganisatorisch) im Sinne der Rahmenkonzeption Friihférderung,

— Beratung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der Friihférderung (bei beson-
ders schwierigen Fillen in der Friihférderung, bei Neueinstieg in das Arbeitsfeld,
bei Beteiligung verschiedener Fachrichtungen),

— Durchfiihrung regelméiBiger Besprechungen der Beratungsstellen auf Schulamts-
und/oder regionaler Ebene,

— Fortbildung und Qualifizierung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in den Be-
ratungsstellen und Schulkindergérten,
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— Koordinierung und Vernetzung der sonderpddagogischen Frithforderung durch
Initiieren, Begleiten und Unterstiitzen von Verbundsystemen vor Ort

— Ansprechpartner fiir andere Einrichtungen und Berufsgruppen (z. B. Interdiszi-
plinire Frithforderstellen, Kliniken, Arzte, Therapeuten, Kindergartenfachbera-
tung, Heilpadagogische Fachdienste, Gesundheitsamt, Sozialamt, Jugendamt,
Soziale Dienste, Elternvereine) in Fragen der Friihférderung,

— Koordinierung und Vernetzung der Frithforderangebote des sonderpddagogi-
schen Bereichs mit den anderen Einrichtungen der Frithforderung und deren An-
gebot (z. B. durch Mitwirkung an der regionalen Planung fiir die Frithforderung,
Initiieren, Unterstiitzen und Begleiten der Kooperation, Vermittlung von Hilfen,
Information iiber die sonderpédagogische Friihforderung),

— Beratung der Mitarbeiter der Schulkindergérten in fachlichen Fragen,

— Unterstiitzung der Weiterentwicklung der Arbeitskonzeptionen der Schulkinder-
garten,

— Unterstiitzung der Kooperation der Schulkindergérten mit den Einrichtungen der
Frithforderung,

— Unterstiitzung der Kooperation der Schulkindergérten mit Kindertageseinrich-
tungen vor Ort,

— Kooperation mit der Kindergartenfachberatung vor Ort, dem Jugendamt und
dem Gesundheitsamt,

— Beratung von Schulen und deren Lehrkréften in Fragen der Frithférderung, der
Bearbeitung schwieriger Situationen mit den Eltern, der Gesprichsfithrung mit
Eltern in schwierigen Situationen, der Moglichkeit zur Beobachtung, Diagnostik
und Beurteilung von Entwicklungsprozessen bei Kindern im Vorschulalter und
der Zusammenarbeit mit anderen Einrichtungen.

Zu4.:

Die IKF und in deren Auftrag die Uberregionale Arbeitsstelle Friihforderung
bemiihen sich bei der Umsetzung der Rahmenkonzeption Frithforderung besonders
um die Verbesserung der Interdisziplinaritit. Dies geschieht durch Beratung der
Friihforderstellen, bei besonderen Problemen auch vor Ort. Hinzu kommt, daf} die
Fortbildungen der Uberregionalen Arbeitsstelle Friihforderung fiir einen interdis-
ziplindr zusammengesetzten Teilnehmerkreis durchgefiihrt werden. Vor allem
auch die zunehmend gefragten mobilen Fortbildungen vor Ort fithren dort zur bes-
seren Kooperation. Auflerdem nehmen an dem Modellprojekt Praxisbegleitungs-
gruppen/Supervision der Uberregionalen Arbeitsstelle Friihforderung nur interdis-
ziplindr zusammengesetzte Gruppen teil. Die ersten Ergebnisse der durchgefiihrten
Evaluation ergaben, daf sich hierdurch die Kooperation in der Region verbessert
hat.

Die einzelnen Interdisziplindren Frithférderstellen in Baden-Wiirttemberg haben
sich zudem im Informationsdienst der Uberregionalen Arbeitsstelle Friihforderung
in ihrer Struktur, ihren Schwerpunkten, Arbeitsweisen, Kooperationsfeldern und
Problemen dargestellt. Diese Informationen sind allen Beratungsstellen im Bereich
der Frithforderung zur Verfiigung gestellt worden.

Die interdisziplindre Arbeitsweise der Sonderpddagogischen Beratungsstellen
wird durch die unter Ziffer 3 beschriebenen Initiativen und Malnahmen gestérkt.

Fiir einen Beratungsstellenverbund gibt es kein allgemeinverbindliches Konzept.
Es sind verschiedene Konzepte moglich, die in den einzelnen Kreisen entwickelt
werden miissen unter Beachtung der ortlichen Strukturen. Die Rahmenkonzeption



