
Kompetenzinventar im Prozess der Berufswegeplanung
Teilhabe am Arbeitsleben für junge Menschen mit einer Behinderung am

allgemeinen Arbeitsmarkt

Berufswegeplanung / Berufswegekonferenz
(Mantelbogen Teil 2)

Name Schülerin / Schüler      
Datum der Konferenz:        BVE /  KoBV /  Sonstige:      

Eingabefelder mit * sind mit Hilfetextfeldern hinterlegt (öffnen mit F1)
Beteiligte an der Berufswegekonferenz

Beteiligt Name E-Mail / Telefon

Schüler/in            

Eltern / 
gesetzlicher Vertreter

           

Lehrer/in            

IFD            

Agentur für Arbeit            

Eingliederungshilfeträger
nach SGB XII

           

Eingliederungshilfeträger
nach SGB VIII 

     *      

                 

                 

                 

                 

Zusammenfassung der schulischen und beruflichen Entwicklung
     

©

Alle Unterlagen unter: http://www.kvjs.de/schwerbehinderung/initiative-inklusion.html  
http://www.kultusportal-bw.de/schulartübergreifende themen

 http://www.schule-bw.de/schularten/schulartübergreifende themen

Das Kompetenzinventar im Prozess der Berufswegeplanung wurde auf der Basis der Kooperationsvereinbarung zur Förderung der beruflichen Teilhabe junger Menschen mit
wesentlichen Behinderungen beim Übergang von der Schule in den allgemeinen Arbeitsmarkt vom 16.12.2010 entwickelt und eingeführt. Das © liegt bei den

Vereinbarungspartnern. Das Kompetenzinventar kann nur in deren Auftrag oder mit deren Zustimmung genutzt werden.
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http://www.kvjs.de/schwerbehinderung/initiative-inklusion.html


Name Schülerin / Schüler      

Zielvorstellungen für die berufliche Zukunft
     *

Ergebnisse und Verabredungen (wer, was, bis wann…)
     

Protokoll erstellt von:       Datum:      

Bitte dieses Protokoll an die Beteiligten versenden!!
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Alle Unterlagen unter: http://www.kvjs.de/schwerbehinderung/initiative-inklusion.html  
http://www.kultusportal-bw.de/schulartübergreifende themen

 http://www.schule-bw.de/schularten/schulartübergreifende themen

Das Kompetenzinventar im Prozess der Berufswegeplanung wurde auf der Basis der Kooperationsvereinbarung zur Förderung der beruflichen Teilhabe junger Menschen mit
wesentlichen Behinderungen beim Übergang von der Schule in den allgemeinen Arbeitsmarkt vom 16.12.2010 entwickelt und eingeführt. Das © liegt bei den

Vereinbarungspartnern. Das Kompetenzinventar kann nur in deren Auftrag oder mit deren Zustimmung genutzt werden.
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