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        Almanya capinda gerceklestirdigimiz Genclere Yeni Firsatlar (Neue Wege für Jungs)  adli 

projemiz 5. sinif ve daha yükesek sinifta okuyan erkek ögrencilerinin meslek ve hayat 
planlamalarina yöneliktir. Bu okul icinde veya disinda düzenlenebilecek calisma günlerinde daha 
yakindan taninabilinir. Örnegin her yil Nisan ayinin son Persembe gününde kiz ögrenciler icin 
düzenlenen Girls´Day- Mädchen-Zukunftstag´ta veya herhangi bir baska günde erkek ögrencilerimiz 
de ilk stajlarini yapabilir ya da baska etkinliklere katilabililer. 

 
I. Meslek secimi - yeni mesleklerle yeni firsatlar bulmak 

 
Is piyasasindaki yapisal degisim gencleri meslek hayatlarinda daha esnek bir yaklasima zorluyor, 
meslek secimi artik “hayat boyu” bir karar olmaktan cikti. Hizmet ve bilim sektöründeki meslekler 
artik erkeklerin yogun olarak calistigi baska mesleklerin (örnegin insaat ve üretim sektöründe) 
yerini aliyor. Is piyasanin degisimiyle genclere de istikballeri icin yeni imakanlar doguyor.  

      Erkek ögrencilerin daha cok sayida meslek dallari taniyabilmeleri icin daha farkli alanlarda günlük 
staj yapabilirler. Buna normalde cok fazla erkegin bulunmadigi meslek gruplari da dahil olabilir, 
örnegin egitim, bakim veya saglik branslarinda. Kiz ögrenciler gibi erkek ögrencilerimiz de cogu 
zaman meslek secimlerini yaparken yeteneklerini ve ilgi alanlarini dikkate almiyorlar ve böylece 
tüm imkanlari kullanamiyorlar. Hala hazirda popüler meslekler revacta, her ne kadar bunlarin 
önümüzdeki yillarda is yerlerinin sayilari belli olmasa da . Ancak gencler farkli mesleklerde pratik 
tecrübe edinerek daha genis capli düsünmeye ve hareket etmeye cesaret bulabilirler. Sirketleri ve 
kurumlari taniyarak, buralarda staj yaparak erkek ögrenciler tecrübe edinebililer ve bu meslekleri 
cok daha yakindan taniyabilirler. 

 
 

II. Gecelek icin hazir olmak - is dünyasindaki talepleri bilmek 
 
 

Is piyasasinda basarili olabilmek icin yetenekli ve esnek olunmasi gerekir. Sosyal yetenekler de 
cok önemli. Dolasiyla okullarda yapilan calisma günleri ögrenciler icin oldukca ilgi cekici. Bu 
firsatla erkek ögrenciler kendi aralarinda iletisim kurabilir, ekip calismasini ögrenebilirler ve 
böylece olasi sorunlarin cözümünü calisabilirler. Bu oyunlarla ve ödevlerle gerceklesiyor ancak 
gercek is hayatinda sikca raslanan bir durum. Sonucta erkek ögrenciler sosyal yeteneklerini 
eglenerek gelistirebilirler ve is hayatina kendilerini hazirliyabilirler. 

 
 

III. Binbir firsat var- kisisel amaclar yaratmak 
 

Kliseler ve önyargilar ötesinde bir gelecek planlanmasi icin erkeklik modelleri hakkinda düsünmek 
faydali olabilir. Gercek hayatta geleneksel aile modellerinin yerini alan bir cok yasam ve aile 
modelleri cogu erkek ögrenciler tarafindan bilinmiyor. Genelde erkek basmakalip bir sekilde aileye 
bakan birisi olarak görülür.  

 
Erkek ögrencilerinin istikballerine yönelik kararlar verebilmeleri icin kisisel bir hayat planlamaya 
cesaret edebilmeleri gerekiyor. Bunun desteklenmesi amaclaniyor. Bir cok okul söz konusu calis- 
ma günleriyle olumlu tecrübe edindiler. Ev islerinde ve cocuk egitiminde paylasim da konu ediliyor 
ve pratik bilgiler sunuluyor. 
 
 
 



IV. Oglunuzu meslek seciminde ve hayat planlamasinda desteklemeniz icin ne 
           yapmaniz gerekiyor? 

 
Oglunuzun yeteneklerini ve ilgilendigi alanlari taniyorsunuz ve staj seciminde buna göre yardimci 
oluyorsunuz. Oglunuzun okulunda bu konuda bir girisim baslatiyorsunuz ve ögretmenlere 
Genclere Yeni Firsatlar (Neue Wege für Jungs) projemizden bahsediyorsunuz. www.neue-
wege-fuer-jungs.de adresindeki internet sayfamizdan detayli ve yardimci bilgi edinebilirsiniz. 
Burada program akisi örnekleri, calisma belgeleri, pratik calisma metodlari, genel bilgiler, bölgesel 
iletisim adresleri vs. bulabilirsiniz.  
Okulda anne babalar icin düzenlenen etkinliklerde erkek ve kiz ögrencilerinin meslek secimlerini 
ve istikballerini mutlaka konu ediniz ve ögretmenlerle ve diger anne babalarla fikir alis verisinde 
bulunuz.   

 
 
 

V. ... peki ya kiziniz? 
 
 

Kiz ögrenciler meslek seciminde erkek ögrencilere nazaran daha da sinirli bir imkana sahipler. 
Girls´Day- Mädchen-Zukunftstag adi altinda yürütülen projede kiz ögrenciler el sanati, teknik ya 
da fen bilim meslek dallarinda staj yapabilme imkani bulabiliyorlar. Bu projeyle ilgili detayli bilgileri 
bu internet sayafasi üzerinden bulabilirsiniz: www.girls-day.de. 

 
 
 

VI. Okulun bunda katkisi nedir? 
 

Önümüzdeki yil kiz ögrenciler icin düzenledigimiz „Mädchentag“ etkinligi 6. defa yapilmakta 
olacak. Bu basari okullar icin örnek oldu ve erkek ögrenciler icin de projeler denenmesi istendi. 
Genclere Yeni Firsatlar (Neue Wege für Jungs) projemiz ile birlikte ilk defa okullar ve benzer 
kurumlar icin yardimci olabilecek bir servis bürosu bulunuyor.  

 
Bu projemiz okullardaki meslek secimiyle ilgili diger calismalara yardimci olacak. Erkek ve kiz 
ögrenciler ayri gruplara bölünerek hemcinsleri ile birlikte meslek secimleri ve hayat planlamalari 
hakkinda yeni fikirler edinebilirler.     
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