Zentrum fir Schulqualitat und Lehrerbildung

Zielanalyse Stand: 2020
Beruf-Kurz Ausbildungsberufe Zeitrichtwert
WEC |Kaufmann/Kauffrau im E-Commerce 60
Lernfeld Nr. Lernfeldbezeichnung Jahr
Wertschopfungsprozesse erfolgsorientiert steuern
Kernkompetenz
08 Die Schiilerinnen und Schiiler verfiigen tber die Kompetenz, die betriebliche Kosten- und Leistungsrechnung 2
durchzufahren und mit Hilfe der Ergebnisse zur Steuerung des Unternehmens beizutragen.
Schule, Ort Lehrkrafteteam
Bildungsplan didaktisch-methodische Analyse
kompetenzbasierte Ziele Konkretisierung Lernsituation Handlungsergebnis Upzrizeilzne Hinweise Zeit
Kompetenzen
Die Schdlerinnen und Schiler analysie- LS01 Erfolgsituation Ubersicht Informationen auswer- 06
ren die Erfolgssituation des Unterneh- des Unternehmens ten
mens. Dazu informieren sie sich tber analysieren systematisch vorgehen
Kostenarten (Einzel- und Gemeinkos- Zusammenhange her-
ten) und Leistungen. Sie identifizieren stellen
Kostenstellen und Kostentrager. Hierbei Abhangigkeiten finden
untersuchen sie auch die Kosten fir die Ergebnisse ermitteln
Online-Vertriebskanale sowie fur und bewerten
Ruckabwicklungs- und Logistikprozes- System- und Prozess-
S€. zusammenhange er-
kennen
Die Schulerinnen und Schiler grenzen LS02 Kosten und Leis- | Ubersicht systematisch vorgehen 02
im Rahmen der Vollkostenrechnung tungen von Aufwen- Systemzusammenhan-
Kosten und Leistungen von Aufwen- dungen und Ertragen ge erkennen
dungen und Ertrédgen ab. abgrenzen Fachsprache anwenden
Sie erstellen einen einfachen Be- LS03 Kostenstellen- Betriebsabrechnungs- | systematisch vorgehen 05
triebsabrechnungsbogen und ermitteln rechnung durchfuhren |bogen Zusammenhange her-
Zuschlagsatze fir die Kostenstellen. stellen
Ergebnisse ermitteln
und bewerten
Diese nutzen sie in der Kosten- LS04 Preiskalkulation | Vorwartskalkulation systematisch vorgehen 12
tragerrechnung zur Kalkulation von durchfihren Differenzkalkulation begriindet vorgehen
Angebotspreisen (Vorwarts-, Differenz- Handelsspanne Ergebnisse ermitteln
kalkulation, Handelsspanne). und bewerten
Schlussfolgerungen
ziehen
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Bildungsplan

didaktisch-methodische Analyse

Uberfachliche

kompetenzbasierte Ziele Konkretisierung Lernsituation Handlungsergebnis K Hinweise Zeit
ompetenzen
Sie beurteilen die Ergebnisse der Nach- LS05 Nachkalkulation | Handlungsempfehlung | systematisch vorgehen 02
kalkulation, leiten moégliche Ursachen beurteilen begriindet vorgehen
fur Abweichungen ab und schlagen Ergebnisse ermitteln
MalRnahmen zur Kostensenkung unter und bewerten
Berlcksichtigung der Nachhaltigkeit vor. Schlussfolgerungen
ziehen
Die Schilerinnen und Schuler fihren im LS06 Deckungsbeitrag | Stiickdeckungsbeitrag | systematisch vorgehen 06
Rahmen der Teilkostenrechnung eine ermitteln Gesamtdeckungsbei- Ergebnisse ermitteln
kurzfristige Erfolgsrechnung (De- trage und bewerten
ckungsbeitrdge I, Il und lll, Betriebser- Betriebsergebnis Systemzusammenhan-
gebnis, Gewinnschwelle, Preisunter- ge erkennen
grenze) fur einzelne Produktkategorien LS07 Gewinnschwelle | Handlungsempfehlung | systematisch vorgehen 03
durch.. Sie beur.tellen'dle Ergebnlsse ermitteln Ergebnisse ermitteln
auch im Vergleich mit ermittelten De-
o . ) und bewerten
ckungsbeitragen in den Online- . -
Vertriebskanalen des Unternehmens. LS08 Preisuntergren- Handlungsempfehlung | systematisch vorgehen 03
zen fur ein Produkt Ergebnisse ermitteln
bestimmen und bewerten
LS09 Deckungsbeitra- | Handlungsempfehlung | systematisch vorgehen 02
ge der Online- Ergebnisse ermitteln
Vertriebs-Kanéle ana- und bewerten
lysieren
Die Schilerinnen und Schuler schlagen LS10 Sortiment opti- Handlungsempfehlung | begriindet vorgehen 03
Verbesserungsmaglichkeiten fir die mieren systematisch vorgehen
Sortimentsgestaltung von Vertriebska- Verbesserungsvor-
nalen vor. Sie bewerten die Deckungs- schlage entwickeln
beitragsrechnung als Instrument zur Zusammenhange her-
Unterstitzung sortimentspolitischer stellen
Entscheidungen und fur die Auswahl Schiussfolgerungen
von Vertriebskanélen. ziehen
Die Schulerinnen und Schiiler beurtei- LS11 MalRnahmen zur Tischvorlage Ergebnisse ermitteln Vgl. LFO4 04
len die wirtschaftliche Situation des Steigerung der Wirt- Handlungsempfehlung | und bewerten
Unternehmens auch anhand des Cash- schaftlichkeit vor- Abhéangigkeiten finden
Flows und schlagen MalRhahmen zur schlagen Systemzusammenhan-
Steigerung der Wirtschatftlichkeit vor. ge erkennen
sachlich argumentieren
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Bildungsplan didaktisch-methodische Analyse
kompetenzbasierte Ziele Konkretisierung Lernsituation Handlungsergebnis TeriEehlehe Hinweise Zeit
Kompetenzen
Sie schatzen die Realisierbarkeit und
Erfolgsaussichten ihrer im gesamten "
Arbeitsprozess unterbreiteten Verbes- [Umfassende Kompetenz fir das gesamte Lernfeld]

serungsvorschlage ein und nehmen Integratlv umsetzen
konstruktive Kritik auf.
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