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Zentrum fur Schulqualitat und Lehrerbildung et ZsL
Zielanalyse Stand: 2021
Beruf-Kurz Ausbildungsberuf Zeitrichtwert
WBM |Kaufmann/Kauffrau fiir Biromanagement 80
Lernfeld Nr. Lernfeldbezeichnung Jahr
Wertestrome erfassen und beurteilen
06 Kernkompetenz 2
Die Schilerinnen und Schiler besitzen die Kompetenz, Wertestrome im Betrieb prozessbegleitend zu erfassen und
ordnungsgemal zu dokumentieren sowie die Auswirkungen auf den Betriebserfolg zu beurteilen.
Schule, Ort Lehrkraft n
Bildungsplan? didaktisch-methodische Analyse
kompetenzbasierte Ziele e el Lernsituation Handlungsergebnis HloBarEliene Hinweise Zeit
rung Kompetenzen
Die Schilerinnen und Schiiler identifizieren LS01 Wertestrome iden- | Ubersicht systematisch vorgehen 03
systematisch Wertestréme ihres Betriebes tifizieren zuverlassig handeln
anhand von Belegen, die im Rahmen der Ge-
schéaftsprozesse entstehen.
Sie informieren sich Uber die rechtlichen An- LS02 Rechtliche Anfor- | Ubersicht Gesetzestext anwenden 04
forderungen an eine ordnungsgeméanRe Buch- derungen an eine ord- Prufschemata zuverlassig handeln
fuhrung (Handelsgesetzbuch, Abgabenord- nungsgemale Buchfih- Schlussfolgerungen ziehen
nung, Umsatzsteuergesetz). [...] rung erkunden
[...] Die Schulerinnen und Schuler durchden-
ken ihre Tatigkeiten in der Finanzbuchhal-
tung hinsichtlich Genauigkeit, Vollstandigkeit
und Korrektheit. [...]
[...] Die Schulerinnen und Schiler strukturie- LS03 Ablauf der Beleg- | Ablaufplan systematisch vorgehen Concept- 02
ren zeitliche und organisatorische Ablaufe bearbeitung darstellen zuverlassig handeln map
zur Bearbeitung der Belege unter Berlick- begriindet vorgehen
sichtigung der betrieblichen Rahmenbedin- zielgerichtet arbeiten
gungen.
Die Schilerinnen und Schiler kontieren Ein- LS04 Eingangsrechun- | Unternehmenshand- | systematisch vorgehen Systematik 20
gangsrechnungen von Sachgutern und gen von Sachgitern und | buch zuverlassig handeln der doppel-
Dienstleistungen und dokumentieren die zu- Dienstleistungen kontie- | Prasentation begriindet vorgehen ten Buch-
grunde liegenden Geschaftsvorfalle. [...] ren Buchungssatze zielgerichtet arbeiten flhrung
methodengeleitet vorgehen
Verstandnisfragen stellen
1 Ministerium fiir Kultus, Jugend und Sport Baden-Wiirttemberg (Herausgeber): Bildungsplan fiir die Berufsschule, Kaufmann/Kauffrau fur Biromanagement (2013), S. 17.
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kompetenzbasierte Ziele RemmEhEles Lernsituation Handlungsergebnis Moerireiiene Hinweise Zeit
rung Kompetenzen
[...] Sie bertcksichtigen die Umsatzsteuer mit Medien sachgerecht um- | Kontenrah-
[...] gehen men
Zusammenhange herstellen
Abhéngigkeiten finden
Schlussfolgerungen ziehen
[...] Sie nutzen das aufwandsrechnerische LS05 Einkauf und Ver- Unternehmenshand- | systematisch vorgehen 06
Verfahren beim Einkauf von Handelswaren kauf von Handelswaren |buch zuverlassig handeln
und buchen Ausgangsrechnungen aus deren buchen Buchungssatze begriindet vorgehen
Verkaut. Sie bucben (.j'e ljotwend|gen Zah- LS06 Zahlungen unter Unternehmenshand- | systematisch vorgehen 06
Sie fahren Stomobuhungen (Rucksendung) Skontoabzug und Riick- | buch zuverlassig handeln
durch. [...] sendungen an Lieferan- | Buchungssatze begriindet vorgehen
shee ten buchen
[...] und erstellen Umsatzsteuervoranmeldun- LS07 Zahlungen unt'('ar Unternehmenshand- systematigch vorgehen 06
gen. [...] Skontoabzug und Riick- |buch ) zuverlassig handeln
sendungen von Kunden | Buchungssatze begriindet vorgehen
buchen
LS08 Umsatzsteuervo- | Unternehmenshand- | systematisch vorgehen 02
ranmeldung erstellen buch zuverlassig handeln
Umsatzsteuervoran- | begrtindet vorgehen
meldung
[...] Sie erfassen buchhalterisch Wertminde- LS09 Abschreibungen Unternehmenshand- | systematisch vorgehen aktuelles 06
rungen von Anlagegutern. [...] buchen buch zuverlassig handeln Steuerrecht
Anlagekarte begriindet vorgehen
Buchungssétze
[...] Die Schulerinnen und Schuler verglei- LS10 Bestandabwei- Soll-Ist-Vergleich systematisch vorgehen 03
chen die Ergebnisse aus der Finanzbuchhal- chungen analysieren Korrekturliste zuverlassig handeln
tung mit den tatsachlichen Bestandswerten und Korrekturbedarf er- Arbeitsanweisung begriindet vorgehen
und klaren den Korrekturbedarf. mitteln Zusammenhange herstellen
Sie ermitteln den Erfolg des Betriebes und LS11 Erfolg ermitteln GuV-Konto systematisch vorgehen 03
beurteilen dessen Auswirkungen fur die Bi- und Auswirkungen beur- | Bericht zuverlassig handeln
lanz. Sie berechnen die Eigenkapitalrentabili- teilen begriindet vorgehen
tat des Betriebes u_nd bgwerten _mit dgn ge- Zusammenhange herstellen
\éwe)tr;ineir:aesn Daten die Wirtschatftlichkeit des LS12 Eigenkapitalrenta- | Eigenkapitalrentabili- | systematisch vorgehen 03
. bilitat berechnen und tat zuverlassig handeln
bewerten Soll-Ist-Vergleich begriindet vorgehen
Bericht Zusammenhange herstellen
Schlussfolgerungen ziehen
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kompetenzbasierte Ziele

Konkretisie-
rung

Lernsituation

Handlungsergebnis

Uberfachliche
Kompetenzen

Hinweise

Zeit

Sie arbeiten konzentriert, verantwortungsbe-
wusst und sorgféltig. [...]

[...] In der retrospektiven Konfrontation mit
dem Geleisteten hinterfragen sie ihre Kon-
zentrationsfahigkeit und ergreifen bei Bedarf
MafRnahmen, diese zu verbessern.

[Umfassende Kompetenz fur das gesamte Lernfeld]

Integrativ umsetzen
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