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Lernfeld Nr. Lernfeldbezeichnung Jahr
Wertestrome auswerten
08 Kernkompetenz 2
Die Schulerinnen und Schiler verfugen tber die Kompetenz, erfasste Wertestréme aus Geschaftsprozessen des
Unternehmens aufzubereiten und Bestdnde zu bewerten.
Schule, Ort Lehrkréfteteam
Bildungsplan? didaktisch-methodische Analyse
kompetenzbasierte Ziele NI Lernsituation Handlungsergebnis USEnEeilehe Hinweise Zeit
rung Kompetenzen
Aufbauend auf den Buchungen der Finanz- LS01 Buchungen der Fi- | Ubersicht Informationen strukturieren | Vgl. LFO4 02
buchhaltung analysieren die Schilerinnen nanzbuchhaltung analy- systematisch vorgehen
und Schuler die erfassten Daten. sieren zielgerichtet arbeiten
Die Schulerinnen und Schiiler informieren LS02 Sich tber den Jah- | Prasentation sich in Teamarbeit einbin- Projekt 08
sich Uber rechtlichen Bestimmungen (Han- resabschluss einer den maglich
dels-, Steuerrecht) zur Erstellung eines Jah- GmbH informieren systematisch vorgehen
resabschlusses (Gesellschaft mit beschrank- zielgerichtet arbeiten
ter Haftung). Sie machen sich mit den Glie- Informationen strukturieren
derungsvorschriften der Bilanz und der Er- methodengeleitet vorgehen
folgsrechnung laut Handelsgesetzbuch ver- Gesetzestexte anwenden
traut. . .
mit Medien sachgerecht um-
gehen
Die Schilerinnen und Schuler verschaffen LS03 Bewertungsprinzi- | Ubersichten systematisch vorgehen 08
sich einen Uberblick Gber Bewertungsvor- pien darstellen zielgerichtet arbeiten
schriften der Vermogens- und Schuldenwerte Informationen strukturieren
eines Unternehmens (Bewertungsprinzipien). methodengeleitet vorgehen
Gesetzestexte anwenden
Sie wahlen eine der Vermdgens- und Schul- LS04 Bewertungsmetho- | Handlungsempfehlun- | systematisch vorgehen 12
denlage des Unternehmens angepasste Be- den anwenden gen zielgerichtet arbeiten
wertungsmethode des Anlage- und Umlauf- Informationen strukturieren
vermogens aus (lineare Abschreibung, Be- methodengeleitet vorgehen
wertung der Warenvorréte) und bewerten das Gesetzestexte anwenden
Vermdgen und die Schulden (Rickstellun- : N
gen). Arbeitsverfahren auswéahlen
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kompetenzbasierte Ziele Kemrziizle Lernsituation Handlungsergebnis Tozrizeiizne Hinweise Zeit
rung Kompetenzen
Zusammenh'ange herstellen
Entscheidungen treffen
Die Schulerinnen und Schiler analysieren LS05 Jahresabschluss | Kriterienkatalog systematisch vorgehen Vgl. LFO1 08
den Jahresabschluss und kontrollieren den analysieren Prasentation zielgerichtet arbeiten
Erflllungsgrad vorgegebener Unternehmens- Informationen nach Kriterien
pltalstruktgr, die Finanzlage sowie d_|e Er— LS06 Bilanzkennziffern | Arbeitsanweisung systematisch vorgehen Vgl. LFO4 14
folgssituation des Unternehmens mit Hilfe anwenden ich elaerich bei
von Kennziffern (Eigenkapitalquote, Fremd- Bericht Zielgerict et art eiten .
kapitalquote, Anlagequote, Umlaufquote, An- Informationen 6konomisch
lagendeckung | und I, Liquidit&t | und II, Ei- auswerten
genkapitalrentabilitat, Gesamtkapitalrentabili- Zusammenhange herstellen
tat, Umsatzrentabilitit). Schlussfolgerungen ziehen
Die Schulerinnen und Schiiler erstellen und LS07 Unternehmenser- | Ubersichten systematisch vorgehen Projekt 04
prasentieren statistische Auswertungen und gebnisse darstellen Schaubilder zielgerichtet arbeiten moglich
grafische Darstellungen der Unternehmens- Arbeitsverfahren auswahlen
ergebnisse. Sie bewerten und reflektieren Informationen strukturieren
d!ese Er_g_ebnlsse un_d |h_re Auswirkungen auf mit Medien sachgerecht um-
die Beteiligten und sind in der Lage, erste
. ! . gehen
Maflnahmen zur Optimierung der wirtschaftli- — — - -
chen Situation abzuleiten (Leasing, Facto- LSO_8 I\_/IaBnahmen_ zur Krlterlenkgtalog Abhangigkeiten finden Vgl. LF02 08
ring). Optimierung ableiten Prasentation Zusammenhange herstellen
Handlungsempfeh- Informationen nach Kriterien
lung aufbereiten und darstellen
zielgerichtet arbeiten
Schlussfolgerungen ziehen
Entscheidungen treffen
mit Medien sachgerecht um-
gehen
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