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Zielanalyse (Vorschlag) Stand 2020
Beruf-Kurz Ausbildungsberuf Zeitrichtwert
WKE |Kaufmann/Kauffrau im Einzelhandel, Verk&aufer/Verkauferin 25
Lernfeld Nr. Berufsfachliche Kompetenz Jahr
Schwerpunkt Betriebswirtschaft
04 Lernfeldbezeichnung 1
Waren prasentieren
Schule, Ort Lehrerteam
Bildungsplan* didaktisch-methodische Analyse
kompetenzbasierte Ziele Inhalte Hinweise Lernsituation Handlu.ngs- Upzrizeilzne il Zeit*
ergebnis Kompetenzen weise
[...] Sie erarbeiten Kriterien fiir | Platzierung innerhalb LS01 Waren innerhalb | Mitarbeiterhandbuch | Informationen struktu- | Vgl. 05
eine ansprechende Warenpréa- | der Verkaufsflache der Verkaufsflache Checkliste rieren LFO1
sentation. Sie entwickeln Kon- | - Kundenlaufstudien platzieren Verkaufsraum-Skizze | Zusammenhange her-
zepte zur Warenprasentation, und Wegefiihrung stellen
stellen diese dar und bewerten | - verkaufsstarke und | Suchkaufprodukte, Abhangigkeiten finden
sie auf der Grundlage der erar- | verkaufsschwache | Impulskaufpro- Schlussfolgerungen
beiteten Kriterien. Dabei be- Zonen dukte siehen
riicksichtigen sie die Beson- | - Mehrfachplatzie- Entscheidungen treffen
derheiten von Betriebsform, rung "
Verkaufsform und Sortiment, SS\?Q:II;ZET Vg;%zr;?:
allgemeine Regeln von Waren- Mi 9
prasentation und -platzierung itverantwortung tra-
und verkaufspsychologische i i gen
Erkenntnisse. Platzierung innerhalb LS02 Waren innerhalb | Mitarbeiterhandbuch | Informationen struktu- | Vgl. 04
der Warentrager der Warentrager plat- | Regalbelegungspléne | rieren LFO1
- Warengruppen- Bedarfsbindelung | zieren Zusammenhange her-
und Verbundplat- stellen
zlerung Abhangigkeiten finden
- Regalzonen Schlussfolgerungen
- Blockbildung ziehen
Entscheidungen treffen
begriindet vorgehen
zuverlassig handeln
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kompetenzbasierte Ziele Inhalte Hinweise Lernsituation Handlu.ngs- [beRacliche Hm- Zeit*
ergebnis Kompetenzen weise
Mitverantwortung tra-
gen
Verkaufsraumgestal- | Verkaufsat- LS03 Konzept zur Ver- | Kriterienkatalog/Beur- | selbststandig planen Stadt- 05
tung mosphére durch kaufsraumgestaltung | teilungsbogen und durchfihren gange
Farben, Formen,  |entwickeln Konzept Informationen struktu-
Material, LiCht, rieren Projekt
Diifte, audiovisu- BewertungsmaRstabe | moglich
elle Verkaufsférde- bilden
rungsmittel Realisierbarkeit erkenn- | Vgl.
. . R barer L6sungen ab- LFO1
VlsZu_zlleMerchandlsmg Stadtgange schatzen
— Zi .
- Madglichkeiten Verkaufsférderung ittglir:]"nmenhange her
durch visuelle, Abhangigkeiten finden
akustische, olfakto-
rische, gustatori- S_chlussfolgerungen
sche und haptische ziehen
Impulse Entscheidungen treffen
begriindet vorgehen
Erlebniskauf zuverlassig handeln
Mitverantwortung tra-
gen
Warenkennzeichnung LS04 Waren kenn- Ubersicht Gesetzestexte anwen- 02
zeichnen Checkliste den
begriindet vorgehen
zuverlassig handeln
Preisauszeichnung Preisangabenver- |LS05 Preisauszeich- | Checkliste Gesetzestexte anwen- 02
ordnung nung vornehmen den
begrindet vorgehen
zuverlassig handeln
Schaufenster bauliche und inhalt- | LS06 Schaufenster Kriterienkatalog/Beur- | selbststandig planen Stadt- 02
liche Gestaltung gestalten teilungsbogen und durchfiihren gange
Checkliste Informationen struktu-
Handlungsempfeh- | rieren Projekt
lung BewertungsmaRstabe | moglich
bilden
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kompetenzbasierte Ziele Inhalte Hinweise Lernsituation Handlu.ngs- [beRacliche Hm- Zeit*
ergebnis Kompetenzen weise
Zusammenhange her- | Vgl.
stellen LFO
Entscheidungen treffen

Die Schilerinnen und Schiler
platzieren und prasentieren [Umfassende Kompetenz firr das gesamte Lernfeld]
Waren kundengerecht, ver-
kaufswirksam und betriebswirt-
schaftlich sinnvoll. [...]

integrativ umsetzen

*80 % des Zeitrichtwertes vergeben, 20 % der Unterrichtsstunden stehen fur Vertiefung und Lernerfolgskontrolle zur Verfiigung.
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