Zentrum fir Schulqualitat und Lehrerbildung

Zielanalyse Stand: 2021
Beruf-Kurz Ausbildungsberuf Zeitrichtwert
HHB Hauswirtschafter/Hauswirtschafterin 60
Lernfeld Nr. Lernfeldbezeichnung Jahr
Verpflegung von Personengruppen planen
Kernkompetenz
08 Die Schulerinnen und Schiler verfugen tber die Kompetenz, Verpflegung fur verschiedene Personengruppen zu 2
planen.
Schule, Ort Lehrkréfteteam
Bildungsplan? didaktisch-methodische Analyse
kompetenzbasierte Ziele Kemimehsle: Lernsituation Handlungsergebnis Moerizeiiene Hinweise Zeit
rung Kompetenzen
Die Schulerinnen und Schiiler analysieren LS01 Auftrage zur Ver- Ubersicht Informationen strukturieren | Vgl. LFO2 02
Auftrage beziglich der Verpflegung von Per- pflegung von Personen- zielgerichtet arbeiten
sonengruppen in unterschiedlichen Lebens- gruppen darstellen systematisch vorgehen
phasen und mit besonderen Erndhrungsbe-
darfen.
Die Schillerinnen und Schuler informieren LS02 Ernahrungsphysi- | Ubersicht Informationen nach Kriterien | Vgl. LFO2 08
sich Uber ernédhrungsphysiologische Anforde- ologische Anforderun- Merkblatter aufbereiten und darstellen
rungen an Verpflegung (Energiebedarfe, gen an Verpflegung und Informationen strukturieren
Nahrstoffrelationen), Kostformen sowie die Kostformen ermitteln systematisch vorgehen
Zusammenstellung von Speiseplénen, Me- mit Medien sachgerecht um-
nds und Zwischenmabhlzeiten fir ausge- gehen
wahlte Personengruppen. Darlber hinaus Méglichkeiten der Digitali-
verschaffen sie sich einen Uberblick tiber sierung anwenden
Verpflegungssysteme, Speisenverteilsysteme - - - -
sowie Eindecken und Gestalten von Tischen. LS03 Zu;ammenstellung Ubersichten Ir)formgtlonen strl_Jkturleren Vgl. LF02 03
von Spelseplanen, Me- zielgerichtet arbeiten Vgl. LF12
nis und Zwischenmahl- Systematisch Vorgehen
zeiten erkunden
LS04 Systeme fur Ver- Ubersicht Informationen strukturieren 03
pflegyng und Speisen- zielgerichtet arbeiten
verteilung erkunden systematisch vorgehen
LS05 Eindecken und Ge- | Ubersicht Informationen strukturieren | Vgl. LFO2 02
stalten von Tischen er- zielgerichtet arbeiten Vgl. LF12
kunden systematisch vorgehen
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kompetenzbasierte Ziele Kemrziizle Lernsituation Handlungsergebnis Tozrizeiizne Hinweise Zeit
rung Kompetenzen
Die Schulerinnen und Schiiler planen die LS06 Verpflegung von Merkblatter Informationen nach Kriterien | Projekt 06
Verpflegung von Personengruppen und wah- Personengruppen pla- | Handlungsempfehlun- | aufbereiten und darstellen | méglich
len Lebensmittel, Speisen und Getranke nen sowie Erndhrung gen Informationen strukturieren
nach dem Gesundheitswert, Eignungswert, und Speisenverteilsys- systematisch vorgehen Vgl. LF02
Genusswert und dem 6kologischen Wert teme kriteriengeleitet Schlussfolgerungen ziehen |Vgl. LF12
aus. Sie beachten dabei Ernadhrungsbediirf- auswahlen Entscheidungen treffen
nisse und -gewohnheiten. Dartiber hinaus sich in Teamarbeit einbin-
wahlen sie ein Speisenverteilsystem aus. den
Die Schilerinnen und Schiler erstellen Spei- LS07 Speiseplane unter |Kennzeichnungskar- | Informationen strukturieren | Projekt 06
seplane (Tageskostplan, Wochenspeiseplan) Berlcksichtigung der ten systematisch vorgehen maglich
und Speisekarten unter Berlcksichtigung von Kennzeichnungspflicht | Speiseplane konzentriert lernen bzw. ar-
Kennzeichnungspflichten, fihren Nahrwert- erstellen beiten
berechnungen (analog, digital) durch und Wohlbefinden und Gesund-
berechnen die Nahrstoffrelation fuir ausge- heit aller Beteiligten bertick-
wahlte Personengruppen. Sie erstellen Ent- sichtigen
wiurfe zur Tischgestaltung. Sie prasentieren Kulturelle Identitaten be-
ihre Ergebnisse, geben Feedback und neh- riicksichtigen
men dieses an. mit Medien sachgerecht um-
gehen
Mdglichkeiten der Digitali-
sierung anwenden
sich in Teamarbeit einbin-
den
LS08 Nahrwertberech- Nahrwertberechnun- | systematisch vorgehen Vgl. LF02 04
nungen durchfiuhren gen zielgerichtet arbeiten
und Nahstoffrelation fur Formeln entwickeln
die Speiseplane berech- Zusammenhange herstellen
nen
LS09 Speisekarten unter | Speisekarten systematisch vorgehen 02
Bertcksichtigung der konzentriert lernen bzw. ar-
Kennzeichnungspflicht beiten
erstellen mit Medien sachgerecht um-
gehen
Mdoglichkeiten der Digitali-
sierung anwenden
LS10 Entwurfe zur Konzept Informationen strukturieren | Projekt 08
Tischgestaltung erstel- | Prasentation konzentriert lernen bzw. ar- | moglich
len und prasentieren Feedbackbogen beiten
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kompetenzbasierte Ziele

Konkretisie-
rung

Lernsituation

Handlungsergebnis

Uberfachliche
Kompetenzen

Hinweise

Zeit

Feedbackgesprach

Arbeitsergebnisse prasen-
tieren

Notizen anfertigen

mit Medien sachgerecht um-
gehen

Maoglichkeiten der Digitali-
sierung anwenden

sachlich argumentieren
wertschatzend kommunizie-
ren

sich flexibel auf Situationen
einstellen

sich in Teamarbeit einbin-
den

Vgl. LF02

Die Schulerinnen und Schiler beurteilen
Speisen, Speiseplane und Speisenverteilsys-
teme im Hinblick auf die zu verpflegenden
Personengruppen sowie die Entwrfe zur
Tischgestaltung.

LS11 Speisen, Speise-
plane, Speiseverteilsys-
teme und Tischgestal-
tung beurteilen

Soll-Ist-Vergleich

Informationen nach Kriterien
aufbereiten und darstellen
systematisch vorgehen
begriindet vorgehen
Bewertungsmal3stébe bil-
den

Vgl. LFO2

02

Die Schilerinnen und Schiiler reflektieren
den Planungsprozess und das Planungser-
gebnis und leiten Optimierungsmaoglichkeiten
ab.

LS12 Planungsprozess
und Planungsergebnis
reflektieren und Opti-
mierungsmaoglichkeiten
ableiten

Optimierungsmaglich-
keitenkatalog
Handlungsempfeh-
lung

systematisch vorgehen
Verbesserungsvorschlage
entwickeln

Schlussfolgerungen ziehen
Entscheidungen treffen

02
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