Zielanalyse Stand: August 2024

Beruf-Kurz Ausbildungsberuf Zeitrichtwert
WST | Steuerfachangestellter/Steuerfachangestellite 60
Lernfeld Nr. Lernfeldbezeichnung Jahr
Beschaffung und Verkauf von Anlagevermogen erfassen
Kernkompetenz
07 Die Schilerinnen und Schiiler verfiigen liber die Kompetenz, die Beschaffung, Abschreibung und den Verkauf von 2
Anlagevermogen unter Beachtung der handels- und steuerrechtlichen Vorschriften zu buchen.

Schule, Ort Lehrkréfi n
Bildungsplan' Lernsituationen
kompetenzbasierte Ziele? Ll G et Situation e Datenkranz? Auftrige* Uberfachliche | ;. oice | Zeit
situation ergebnisse Kompetenzen

Kanzleiprofil:  Steuerkanzlei Lauber & Tanne Steuerberater PartGmbB Azubi = Auszubildende bzw. Auszubildender
Die Steuerkanzlei fiihrt eine Mandantenkartei, in der Daten ihrer Man- LF = Lernfeld
dantinnen und Mandanten gespeichert werden. Dort finden sich Infor- LS = Lernsituation
mationen zu MNO6 und MNO7. MN = Mandantin bzw. Mandant

Rolle der SuS: Auszubildende bzw. Auszubildender der Steuerkanzlei SusS = Schilerinnen und Schiler

Die Schulerinnen und Schiler LS01 Tatig- von Mandant Azubi-Hand- Kanzleiprofil mit 1. Erstellen Sie Ein- | Informationen be- | Einfuh- 05
machen sich mit den im Zu- keiten im (MNOG6) ist be- buch (Eintrédge) | Mandantenkartei trage im Azubi- | schaffen rung
sammenhang mit der Beschaf- | Rahmen von |kannt, dass An- Azubi-Hand- Notiz der Vorge- Handbuch zu Informationen Kanzlei-
fung und dem Verkauf von Anla- | Veranderun- | schaffungen anste- | ,,ch (Glossar) | setzten mit Info, den nachfolgen- | nach Kriterien profil
gevermogen stehenden Tétig- | gen des Anla- | hen, N&heres ist Gespriche mit | dass MNO6 An- den Vorgéngen | gufbereiten und
keiten vertraut. Sie ermitteln im | gevermégens | unklar; von Man- b schaffungen plant (z.B.in Form darstellen
N . . ; . MNO6 und genp ) . Rollen-
Gesprach mit den Mandantin- | darstellen dantin (MNOQ7) lie- und angerufen wer- von Zeitstrahlen): .
. MNO7 9 i Fachsprache an- | spiel
nen und Mandanten die geplan- gen ungeordnete, den muss (im Ge- - Tatigkeiten Ih-
2 ilwei Mindmap zu ) g N- | wenden
ten Veranderungen des Anlage- unklare, teilweise p sprach muss erfragt rer Mandantin- )
vermégens und die Finanzie- unvollstandige Be- |den Anschaf- | o0 A schaf- nen und Man- | SPrachlich ange-
rungsart. lege vor fungen, Ver- fung von Pkw mit danten bei Be- | MeSSeN kommu-
llg?r:lafﬁgigpudn s Inzahlunggabe und schaffungsvor- nizieren
9 von Lagerhalle) gangen
arten von

" Ministerium fiir Kultus, Jugend und Sport Baden-Wiirttemberg (Herausgeber): Bildungsplan fiir die Berufsschule, Steuerfachangestellter/Steuerfachangestellte (2022)

2 Die in den kompetenzbasierten Zielen des Bildungsplans grau hervorgehobenen Passagen werden mehrfach aufgefiihrt.

3 Zur Bearbeitung der Auftrdge notwendige Informationen

4 Auftrage beginnen mit einem Operator (siehe Operatorenliste der Koordinierungsstelle fiir Abschlusspriifungen von Berufsschule und Wirtschaft), enthalten jeweils nur einen Operator und
fiihren zu dem in der vorigen Spalte aufgefiihrten betrieblichen Handlungsergebnis.

WST-LF07-Zielanalyse.docx Seite 1/9



kompetenzbasierte Ziele?

Titel der Lern-
situation

Situation

Handlungs-
ergebnisse

Datenkranz®

Auftrage*

tiberfachliche
Kompetenzen

Hinweise

Zeit

- Azubi soll in Ge-
sprachen detail-
lierte Informationen
erfragen und sich
vorab hierauf vor-
bereiten

MNO6 und
MNO7

Belege von MNO7

Informationstext zu
Tatigkeiten im Rah-
men von Beschaf-
fung und Verkauf
(z. B. Beratung zu
Finanzierung und
steuerlichen Konse-
quenzen, AHK, Bu-
chungen, Abschrei-
bung, Restwerter-
mittlung, Abgang)

- Tatigkeiten Ih-
rer Mandantin-
nen und Man-
danten bei Ver-
kaufsvorgan-
gen.

. Definieren Sie im

Glossar des
Azubi-Hand-
buchs folgende
Begriffe:

- Finanzierung

- Anschaffungs-
kosten

- Herstellungs-
kosten

- Abschreibung
- Abgang

. Fihren Sie die

Gesprache mit
MNO06 und MNO7
durch.

. Fassen Sie die

erfragten Infor-
mationen in einer
Mindmap mit fol-
genden Inhalten
zusammen:

- geplante Ver-
anderungen im
Anlagevermo-
gen von MNO6
und MNO7

- geplante Finan-
zierungsarten
bei Anschaffun-
gen

Informationen
austauschen

Verstandnisfra-
gen stellen

Informationen
strukturieren
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kompetenzbasierte Ziele? Tltzztﬂ‘:\:itﬁm- Situation I;If;:;:?sgst Datenkranz® Auftrage* ;g?::ectz:g:ﬁ Hinweise | Zeit
Die Schilerinnen und Schiler LS02 Finan- | MNOG liegen zwei | Azubi-Hand- Mindmap (LS01) . Erstellen Sie fir | Medien sachge- |digitale 08
verschaffen sich auch mit Hilfe | zierungsarten | Angebote zur Fi- | buch (Eintrage | Kreditangebot Pkw das Azubi-Hand- | recht nutzen Medien
digitaler Medien einen Uber- und Kredit- nanzierung vor zu Finanzie- (MNOB6) buch Eintrage zu | |nformationen be-
blick lber die Finanzierungsar- | sicherheiten | 5 aAzubi soll die rung) Leasinganaebot folgenden The- | gchaffen
ten und die Kreditsicherheiten | darstellen Thematik fir das | Azubi-Hand- Pkw (I\/?NO%) men: Informationen
(Burgschaft, Grundschuld) zur Azubi-Handbuch | buch (Tabelle) |, . & ¢ - Varianten der | yach Kriterien
Beschaffung von Anlagevermo- aufbereiten i- - ornes z. B =r Fremdfinanzie- -
i . 2 Azubi-Hand klarvideos (Recher- aufbereiten und
gen. Sie informieren sich tber buch (Argu- rung darstellen
die Anlagenbuchhaltung der mente) 9 che zu _ Zinsrechnun _
Mandantinnen und Mandanten. - Finanzierungs- o 9 | konzentriert ler-
Dazu erschlieRen sie sich die arten, einschl. - Disagio nen
Begriffe Anschaffungs- und Her- Zinsrechnung - Leasing Zusammenhange
stellungskosten des unbewegli- - Fremdfinan- - Selbstfinanzie- | herstellen
chen und bewe%hr(]:he(r; ?nlagz— zierung und rung methodengeleitet
vermdgens nach handels- un Leasin i o . | vorgehen
steuerrechtlichen Vorschriften : g Kred_l_tS|cherh_e_| I . '
L - Kreditsicher- ten fUr Investiti- | Alternativen fin-
(Sachanlagen), sowie die ; .
Griinde fiir Abschreibungen. Sie h<-_:-_|ten, insb. onsvorhaben den und bewerten
machen sich mit den handels- gurgzchift Ilénd - Vergleichen Sie
und steuerrechtlichen Vorschrif- rundschu die beiden Ange-
ten im Zusammenhang mit Ab- - Kredi_t versus bpte fir MNOG in
schreibungsmaglichkeiten ver- Leasing) einer Tabelle.
traut (lineare Abschreibung, Ge- . Vervollstéandigen
ringwertige Wirtschaftsgliter). Sie den Ver-
gleich im Azubi-
Handbuch mit
weiteren Argu-
menten, die bei
der Auswahl von
Finanzierungsan-
geboten eine
Rolle spielen.
LS03 Anla- Azubi ruft erstmalig | Azubi-Hand- Azubi-Handbuch . Vervollstéandigen | Informationen be- | Gesetzes- 04
genbuchhal- | Anlagenbuchhal- |buch (Glossar) |(Eintrage) (LS01) Sie Ihr Glossar | schaffen texte
tung von tung von MNO6 | Azybj-Hand- | Azubi-Handbuch im Azubi-Hand- | Fachsprache an-
Mandar;tm- und MNO7 auf buch (Schema | (Glossar) (LS01) bucrllmlrtwgelti- wenden § 255
:::tz: be_an- ~> Azubi muss sich | Anschaffungs- | (gigitale) Anlagen- ;eeg zjcéesi%gf- systematisch vor- | HGB
schreiben die Elemente der  kosten) buchhaltungen Vor- fung und Verkauf gehen
Anlagenbuchhal- | Azybi-Hand- | jahr von MNO6 und g f i
tung und deren Informationen § 6 EStG
buch (Schema nach Kriterien
WST-LF07-Zielanalyse.docx Seite 3/9



kompetenzbasierte Ziele? Uil clor [enm- Situation et (e Datenkranz® Auftrige* Uberfachliche |\ oice | Zeit
situation ergebnisse Kompetenzen
Hintergriinde er- Herstellungs- MNO7 (Mandanten- von Anlagever- | aufbereiten und R 6.2 und
schlie®en, bevor kosten) kartei) mogen. darstellen 6.3 EStR
er/sie damit arbei- | Azybi-Hand- Informationstext zu | 2. Entwickeln Sie | Gelerntes auf
ten kann buch (vervoll- | den Elementen der ein Schema zur | neue Probleme
standigte Anlagenbuchhal- Ermittlung der Ubertragen
Schemas) tung Anschaffungs-
Informationstext zu kosten fir das
kosten bei Sachan- | 3. Entwickeln Sie
lagen, inkl. bewegl. ein Schema zur
und unbewegl. AV, Ermittlung der
aktivierungspflich- Herstellungskos-
tige Steuern ten fur das
Informationstext zu Azubi-Handbuch.
Herstellungskosten | 4. Vervollstandigen
bei Sachanlagen Sie lhre Sche-
HGB mas im Azubi-
Handbuch mit
EStG den relevanten
EStR Kontennummern.
Kontenrahmen
LS04 Ab- Azubi entdeckt in | Azubi-Hand- (digitale) Anlagen- | 1. Stellen Sie in ei- | Informationen be- | Gesetzes- 03
schreibung digitalen Anlagen- | buch (Mindmap | buchhaltungen Vor- ner Mindmap schaffen texte
darstellen buchhaltungen die | Abschreibung) |jahr von MNO6 und dar: Informationen
Moglichkeit, Ab- Azubi-Hand- MNO7 (LS03) - Grlinde fir Ab- | nach Kriterien
§§ 67 7
schreibungsvarian- | hych (vervoll- | Azubi-Handbuch schreibungen | aufbereiten und | Estg
ten auszuwahlen | standigte Mind- | (Eintrage) (LS01) - Abschreibungs- | darstellen
= Azubi soll Ein- | map) Azubi-Handbuch moglichkeiten | methodengeleitet § 253
tbrage it:r Ab?ir}r__e" Azubi-Hand- (Glossar)(LS03) - Buchung von | Vorgehen HGB
dungf (ta)'ml-al ' dur buch (Uber- Informationstext zu Abschreibun- | Alternativen fin-
as Azubl-nand- | sicht Unter- Abschreibungen, gen den und bewerten
buch erarbeiten schiede) inkl. GWG o )
. 2. Vervollstandigen | konzentriert ler-
EStG Sie lhre Mind- nen
HGB map mit eigenen
AfA-Tabelle IRechenbe|sp|e-
en.
3. Erstellen Sie eine
Ubersicht zu den
Unterschieden
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kompetenzbasierte Ziele?

Titel der Lern-
situation

Situation

Handlungs-
ergebnisse

Datenkranz®

Auftrage*

tiberfachliche
Kompetenzen

Hinweise

Zeit

Informationstext zu

Unterschieden zwi-

schen Handels- und
Steuerrecht

Kontenrahmen

bei der Abschrei-
bung zwischen
Handels- und
Steuerrecht.

Die Schilerinnen und Schiler
richten ein Anlagenverzeichnis
ein, indem sie die Werte der An-
schaffung oder Herstellung, die
Abschreibungsart und -héhe,
die Buchwerte und die Werte
der Abgange von Anlagegegen-
standen vorbereiten. [...]

[...] Sie nehmen die erforderli-
chen Buchungen vor (Anschaf-
fung, [...] Abschreibung, aktivie-
rungspflichtige Steuern). [...]

LS05 Anla-
genverzeich-
nis einrichten

Anlagenverzeich-
nisse fir MNO6
und MNO7 mussen
fur das laufende
Jahr erstellt wer-
den

- Azubi soll dies
Ubernehmen

(digitale) Anla-
genverzeich-
nisse

Buchungssatze

(digitale) Anlagen-
verzeichnisse des
Vorjahrs (Mandan-
tenkartei; bei MNOG
mit Pkw, der in
LS08 in Zahlung
gegeben wird)

Mindmap zu den
Anschaffungen,
Verkaufen und Fi-
nanzierungsarten
von MNO6 und
MNO7 (LS01)

Notiz der Vorge-
setzten: MNO6 und
MNO7 mochten Ge-
winn minimieren

Azubi-Handbuch
(vervollstandigte
Mindmap Abschrei-
bung) (LS04)

Azubi-Handbuch
(vervollstandigte
Schemas) (LS03)

AfA-Tabelle

Belege von MNOG:
ER Kauf Pkw; Kauf-
vertrag Lagerhalle;
GrErwSt-Bescheid,
Notarrechnung; Ge-
buhrenbescheid
des Grundbucham-
tes

. Erstellen Sie flr

MNO06 und MNQO7
die Anlagenver-
zeichnisse des
laufenden Jah-
res.

. Erstellen Sie die

Buchungssatze.

Informationen be-
schaffen

Probleme erken-
nen und zur L6-
sung beitragen

selbststandig pla-
nen und durch-
fihren

methodengeleitet
vorgehen
zuverlassig han-
deln

Gelerntes auf
neue Probleme
Ubertragen

04
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kompetenzbasierte Ziele? Uil clor [enm- Situation et (e Datenkranz® Auftrige* Uberfachliche | ;. oise | Zeit
situation ergebnisse Kompetenzen

Belege von MNO7

(Mandantenkartei):

Auszlige aus der

Kosten- und Leis-

tungsrechnung,

ERO1 bis ER04

Kontenrahmen
[...] Die Schiilerinnen und Schii- | LS06 Finanz- | MN06 und MNO7 | Azubi-Hand- Azubi-Handbuch . Fassen Sie fir Informationen be- | Diskus- 05
ler buchen die finanzwirtschaft- | wirtschaftli- | haben Finanzie- buch (Uber- (Eintrage) (LS01) das Azubi-Hand- | schaffen sion mit
lichen Geschaftsprozesse (Fél- | che Ge- rung durchgefiihrt; | sicht ,Buchen®) | Mindmap zu den buch die Beson- | |nformationen den SuS
ligkeitsdarlehen, Zuordnung schaftspro- | Belege liegen nun | Bychungssatze | Anschaffungen und derheiten beim | n5ch Kriterien zur Doku-
zum Leasinggeber). Die sich da- | zesse buchen | vor Verkaufen von Buchen von fi- aufbereiten und | mentation
raus ergebenden Werte doku- > Azubi soll die MNO06 und MNO7 nanzwirtschaftli- | garstellen der Bu-
mentieren sie, auch mit Hilfe 5 chen Geschéfts- : chungen
von digitalen Medien, im Anla- Vorgange buchen 2_801.) prozessen in ei- konzentriert ler- im Anla-

T . zubi-Handbuch - . nen

genverzeichnis. Sie erfassen die Eintrs Finan- ner Ubersicht zu- genver-
Anlagenabgange mit dem maf3- (Eintrage zur Finan sammen. Gelerntes auf zeichnis
geblichen Wert. Sie nehmen die zierung) (LS02) Erstellen Sie die | N€Ue Probleme
erforder"chen Buchungen vor |nf0rmat|0nste).(t ZU ) BUChUngSSétZe Ubertragen
([...] Verkauf, Inzahlunggabe Buchungen bei Kre- | - . & 'mohmen.
[...]). Dabei beriicksichtigen sie dit und Leasing der Finanzie-
auch geleistete Anzahlungen. Belege von MNO6: rungsvorgange

Vertrag zu Til- anfallen.

gungsdarlehen fiir

Pkw mit Disagio;

Vertrag zu Fallig-

keitsdarlehen fur

Lagerhalle

Belege von MNO7:

Kontoauszug mit

Eintrag Leasing

(Zuordnung zum

Leasinggeber)

Kontenrahmen
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kompetenzbasierte Ziele? Uil clor [enm- Situation et (e Datenkranz® Auftrige* Uberfachliche | ;. oise | Zeit
situation ergebnisse Kompetenzen
LS07 Anzah- | MNO6 hat weitere | Azubi-Hand- Informationstext zur | 1. Erstellen Sie fur | Informationen be- 02
lungen bu- Lagerhalle auf ei- | buch (Hand- Buchung von An- das Azubi-Hand- | schaffen
chen genem Grundstlick | lungsanwei- zahlungen buch eine Hand- | propleme erken-
bauen lassen; be- | sung Anzah- Auszug aus Bau- lungsanweisung | nen und zur L6-
auftragte Bauun- | lungen) vertrag zu Anzah- zur Buchung von | gyng beitragen
Item?r,l\menﬂl Ver- | Buchungssatze | lungen (MNOG) Anzahlungen. Schlussfolgerun-
;ggMNggascﬁggen’ Kontoauszlige mit - Erstellen Sie die | gen ziehen
geleistet hat; Ab- Anzahlungen Buchungssalze. | Gelertes auf
schlussrechnung (MNOS) neue Probleme
liegt vor Abschlussrechnung Ubertragen
> Azubi soll sich Kontenrahmen
informieren und
buchen
LS08 Abgang | bei der Zahlung Azubi-Hand- Kanzleiprofil mit . Vervollstandigen | Informationen be- | digitale 06
von Anlage- |des Pkw von buch (vervoll- | Mandantenkartei Sie die Mindmap | schaffen Medien
vermdgen bu- | MNO6 wird ein al- | stdndigte Mind- | Azubi-Handbuch im Azubi-Hand- | systematisch vor-
chen ter Pkw in Zahlung | map Abschrei- | (Eintrage) (LS01) buch (Lernsitua- | gehen
gegeben; MINO7 bung) Azubi-Handbuch tion 04) mit der Informationen
hat alte Produkti- | Azubi-Hand- (vervollstandigte Abschreibung auf | 1 riterien
onsmaschiné ver- | buch (Hand- | Mindmap Abschrei- | 96N ReStUCh 1 o g ereiten und
kauft, um Platz zu | |yngsanwei- bung) (LS04) wert. darstellen
schaffen; Belege ung ie fii
> ’ 9 sung Abgang) . . Erstellen Sie fir .
liegen vor Informationstext zu das Azubi-Hand- methodengeleitet
> Azubi soll b Buchungssatz | gychung von Ver- buch eine Hand. | vorgehen
ZUBESOBU | mit Inzahlung- | kauf/Inzahlunggabe uen emne tland-
chen gabe von Anlageverm. lungsanweisung | Schlussfolgerun-
Buchungssatz en ° zum Buchen von | gen ziehen
Zum Ve?kauf 9 } Anlagenabgan- | Gelerntes auf
) Belege fiir MNOG: gen durch Ver- | neue Probleme
\(;e"V0|(|gtan'I ) QUS?:Q aus dem kauf oder Inzah- | iibertragen
igte (digitale aufvertrag zum lunggabe bei Ge- . )
Anilagelnver— Pkw mit Angabg genstanden des 3:}/:”338'9 han
zeichnisse zum Ankaufpreis Anlagevermé-
des alten Pkw gens.
vervolistandigte (di- | 3. Erstellen Sie den
gitale) Anlagenver- Buchungssatz fiir
zeichnisse flr die Bezahlung
MNO6 und MNO7 des Pkw (Vg|
(LS05) Lernsituation 05).
WST-LF07-Zielanalyse.docx Seite 7/9



kompetenzbasierte Ziele? Uil clor [enm- Situation et (e Datenkranz® Auftrige* Uberfachliche |\ oice | Zeit
situation ergebnisse Kompetenzen
Buchungssatz zum . Erstellen Sie den
Pkw (LS05) Buchungssatz
Beleg fiir MNO7: AR | zum Verkauf der
zum Verkauf Produktionsma-
schine far MNO7.
Kontenrahmen L
. Vervollstandigen
Sie die Anlagen-
verzeichnisse fir
MNO6 und MNO7
mit den Anlagen-
abgangen.
Die Schulerinnen und Schiler LS09 Vermo- | bei MNOG6 ist An- Handlungser- | E-Mail der Vorge- . FGhren Sie die in | Informationen be- | LS09 liegt 07
analysieren die betriebswirt- gens-, Er- schlusskredit fiir gebnisse ge- setzten mit Anforde- der E-Mail gefor- | schaffen ausgear-
schaftlichen Auswirkungen der | folgs- und Li- |eine altere Lager- | maR E-Mail: rung von Arbeitser- derten Tatigkei- | |nformationen beitet vor
gewahlten Vorgehensweise auf | quiditdtslage | halle notwendig; - Analyse (Ver- | gebnissen (Ana- ten durch. nach Kriterien (exem-
die Vermdgens-, Erfolgs- und Li- | analysieren MNO6 bittet um In- | n3gens-, Er- | lyse, Prasentation, _Fihren Sie die aufbereiten und | plarisch)
quiditatslage (Anlagendeckung | | und présen- | formationen und trags- und Li- | Einschatzung) Prasentation fur | darstellen
un%{;{'tGlfwmngf;lswmkugg, Li-— | tieren Gespra(?h hierzu quiditétslage) | Bilanz und GuV von | den Mandanten | methodengeleitet | digitale
quiditétskennziffern) und pra- = Azubi soll Ana- | _ prasentation | MNO6 (Mandanten- | durch. vorgehen Medien
sentieren die Ergebnisse den lyse erstellen und o kartei) - , .
: i € . (Folien, inkl. . Diskutieren Sie | zusammenhange
Mandantinnen und Mandanten diese prasentieren . - 9
; . P Auswirkung | Auszug aus Man- Optimierungs- herstellen
mediengestutzt. s — : : Rollen-
der getatig- | dantenakte von moglichkeiten mit Fachsorache an- | siel
ten Anschaf- | MNO6 dem Mandanten. P P
fungen/Bu- i wenden
9 Beitrag aus Fach- .
chungen und | zeitschrift fiir Steu- sprachlich ange-
Einschatzung | grfachangestellte msisesr:: kommu-
zur Kreditzu- | zyr Bilanzanalyse
sage) Bedurfnisse und
Prasentation Interessen verste-
Diskussion hen
Die Schulerinnen und Schuler LS10 Eigene | MNO6 hat den Kre- | geprufte Ein- Handlungsergeb- . Prufen Sie Ihre | Probleme erken- | ggf. Hin- 02
reflektieren die im Mandantin- | Einschatzung | dit beantragt schatzung nisse (LS09) Einschatzung nenund zur L6- | terfragen
nen- und Mandantengespréch | reflektieren (LS09); Bank hat | Aktenvermerk aus Lernsituation | sung beitragen der Ein-
getroffenen Entscheidungen den Kredit abge- 09. eigenes Handeln | Schatzung
und ihr eigenes Handeln sowie lehnt; MNOG ist un- _ Erstellen Sie auf | reflektieren durch die
ihr Kommunikationsverhalten zufrieden Gber Be- Basis |hrer Prii- , Diskus-
unter Einhaltung betrieblicher ratungsleistung fergebnisse ei- systematisch vor- sion in
gehen LS09
nen Aktenver-
merk fur die
WST-LF07-Zielanalyse.docx Seite 8/9



kompetenzbasierte Ziele? Uil clor [enm- Situation et (e Datenkranz® Auftrige* Uberfachliche |\ oice | Zeit
situation ergebnisse Kompetenzen
Regelungen im Sinne einer oko- - Azubi soll das Mandantenakte |konzentriert ler-
nomischen, 6kologischen und eigene Handeln re- von MNOG mit nen
sozial nachhaltigen Entwicklung. flektieren und folgenden Ele- | Ajternativen fin-
Ideen fur Hand- menten: den und bewerten
lungsoptionen auf- - Anlass der Pri- | schiussfolgerun-
zelgen fung gen ziehen
- Ergebnisse der
Prifung
- Handlungsopti-
onen
LS11 Eigenes | Vorgesetzte hat Beobachtungs- | Notiz der Vorge- . Bewerten Sie Probleme erken- |vgl. LFO1- 02
Handeln und |beobachtet, dass |bogen (ausge- |setzten mit Bitte um mithilfe des inter- | nen und zur L&- LS00
Kommunika- | MNOG6 in der Pra- | fillt) Reflexion des Ge- nen Beobach- sung beitragen (Prasenta-
tionsverhal- | sentation und in Verbesse- sprachs und Be- tungsbogens Ihr | gigenes Handeln | tion)
ten reflektie- | der anschlieRen- | ryngsvor- ricksichtigung ins- Handeln und Ihr | reflektieren
ren den Diskussion schlage bes. von 6konomi- Kommunikations- Informationen Rollen-
Schwierigkeiten schen, 6kologi- verhalten wah- trukturi el
hatte, dem Azubi schen und sozialen rend der Prasen- | STHxrieren spie
zu folgen Aspekten tation und Dis- | Schlussfolgerun-
- Azubi soll eige- Kanzleiprofil mit kussion mit dem | 9en ziehen
nes Handeln und Mandantenkartei Mandanten.
eigenes Kommuni- (Beobachtungsbo- . Diskutieren Sie
kationsverhalten gen) im Azubikreis
reflektieren und Verbesserungs-
optimieren vorschlage fir
zukunftige Pra-
sentationen und
Gesprache mit
Mandantinnen
und Mandanten.
gesamt’| 48
5 Die restlichen 20 % des Zeitrichtwerts sind fiir Vertiefung und Lernerfolgskontrolle vorgesehen.
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